
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF
C Acordo, Convenção ou Sentença em Dissídio Coletivo
D Nº. de meses da execução contratual

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 
Posto

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
2 Salário normativo da categoria profissional
3 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

% Valor (R$)
A Salário Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

% Valor (R$)
A 13º Salário
B Férias e Adicional de Férias

% Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salário Educação
F FGTS
G Seguros Acidente do Trabalho ( SAT = RAT X FAP)
H SEBRAE

Nota: Esses percentuais incidem sobre o Módulo 1, o Submódulo 2.1. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Valor Unitário (R$) Valor Mensal (R$)

A Transporte (Vlr. Unit. x 2 x 22 dias) - 6% s/ salário  - R$ 5,00 x 2 = R$ 10,00

B Vale refeição
C Cartão Alimentação
D Auxílio Creche 
E Seguro de vida 
F Assistência odontológica
G Assistência médica, odontológica e familiar
H Contribuição Assistencial Patronal 
I Outros (especificar)

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Valor (R$)
2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições
2.3 Benefícios Mensais e Diários

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
0

% Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

% Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais
C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

 modelo de planilha de custo utilizado para estimativa de custos pode ser acessado no sítio eletrônico: 
https://www.gov.br/anac/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/licitacoes-2021/pregao-01-2021/modelo-de-

planilha-de-custos-e-formacao-de-precos/view

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Total

Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Total

4.4 Provisão para Rescisão

Total

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Total

PROPOSTA

Informações Gerais

Discriminação dos Serviços (Dados referentes à contratação)

Dados Complementares para Composição dos Custos referente à Mão de Obra

I – Composição da Remuneração

Total da Remuneração

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições



F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar) - Ausência por doença

% Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais
4.2 Substituto na Intrajornada

Módulo 5 - Insumos Diversos

Valor (R$)
A Uniformes -
B Materiais -
C Outros (especificar) -
D Outros (especificar) -

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

% Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C

C1
PIS
COFINS
CPRB

C2
C3

ISS
Total dos Tributos

Total

Anexo I – B: Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
C Módulo 3 – Provisão para Rescisão
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
E Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)
E Módulo 5 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Mensal por Empregado:
1.262.125,90R$                            

RESUMO

Item Valor Por Posto Quantidade Valor Mensal Valor 12 meses

MONITOR DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

PSICOPEDAGOGO - 40H/S
Valor Total Mensal/trimestral

Tributos Municipais 

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

 
Tributos Federais 

Tributos Estaduais

Total

Total

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente


